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O SEBRAE

O Sebrae é especialista em pequenos
negocios.

SEBRAE

Uma entidade privada que promove a
competitividade e o desenvolvimento
do empreendedorismo de micro e

—f equenas empresas.
— PeY P
A forca do empreendedor brasileiro. ‘ O SQbfﬂle estd em todo territorio
Nnacional.

Onde tem Brasil, tem Sebrael!
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SOBRE O PROJETO

Uma jornada destinada aos pequenos negocios
(microempresa e empresa de pequeno porte) da
beleza, focado em gestores e proprietarios de
empreendimentos da beleza visando aprimorar
praticas de gestdo com o olhar para a atuacdo
estratégica do negdcio, novos e melhores
processos, servicos ou produtos por meio de
Inovagdo, aumento de faturamento e
competitividade no mercado da beleza.

Os resultados esperados sdo: ampliar |0
faturamento em 122% e implementar ~ou
aperfeicoar pelo menos 02 (duas) novas
solugOes, produtos, servicos ou processos/ em
seus empreendimentos. ) /
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COMO ACONTECE?




CRONOGRAMA -ABRIL - "Visdo de Futuro: Estrategia e Protagonismo
Empresarial

DATA HORARIO ACAO FORMATO CARGA HORARIA

Manha: Boas-vindas a Jornada,
hecendo os participantes &
06/04/2026 \ ~en .
f04/ 09h30 as 18h Cenérios e Tendéncias 2026 presencial
Tarde: Imersao no Planejamento
Estratégico

Mentoria Individual (inicial) e

Consultoria de Planejamento

Estratégico: Planejamento do

negocio e jornada Inova Beleza remoto

06/04 a 30/04/2026 Agendar com especialista
contradado 2026

Entrega: Lean Canvas e Plano de
Acdo durante o projeto

13/04/2026 14h as 17h M.odelag.em~de Negéci9§ &
Diferenciacdao Competitiva

Mentoria Coletiva mao na massa e
Grupo Inova (1): 10h as 12h Netowking Empresarial
27/04/2026 e Grupo Beleza (2): 15has [ ‘Crupe Inova - Manha/ Grupo Remoto
Beleza - Tarde)
17h Tema: Metas, Indicadores e
Tomada de Decisao




CRONOGRAMA -MAIO - "Gestdo Financeira Inteligente: Crescimento
com Sustentabilidade”

DATA HORARIO ACAO FORMATO CARGA HORARIA

Consultoria de Finangas:

Organizando seus controles

financeiros e precificagao
04/05 a 29/05/2026 A DEFINIR estratégica

Entrega: Planilha de Controles

Financeiros e Plano de A¢édo de

Precificacao

11/05/2026 14h 3s 17h Gestdo de Fluxo de Caixa & Remoto
Acesso a Crédito

Mentoria Coletiva mado na massa
Grupo Inova (1): 10h as 12h e Networking Empresarial
18/05/2026 e ‘ (Grupo Inova - Manhéa/ Grupo
Grupo Beleza (2): 15h as Beleza - Tarde)
17N Tema: Estratégias de Controle
Financeiro, Precificagdo & Lucro




CRONOGRAMA -JUNHO - "Marca Magnética: Experiéncia, Vendas e Valor
Percebido”

DATA HORARIO ACAO FORMATO CARGA HORARIA
Imerséo Branding, Marketing
01/06/2026 O9h as 18h Estratégico e Experiéncia do Presencial
Cliente

Consultoria de Marketing e
Vendas: Construindo estratégias
para ampliar seu branding e
02/06 a 30/06/2026 A DEFINIR experiéncia do cliente Remoto
Entrega: Plano de Ac¢do
Marketing Estratégio e/ou Digital
e Jornada do Cliente

15/06/2026 14h as 17h vendas Consultivas & remoto
Digitalizagcao Comercial

Grupo Inova (1): 10h as 12h Mentoria Coletiva mdo na massa
e e Networking Empresarial (Grupo
. Inova - Manha/ Grupo Beleza -
22/06/2026 Grupo Beleza (2): 15h as ) / Grup Remoto
17h Tema: Fidelizagao & Jornada do
Cliente




CRONOGRAMA - JULHO - "Gestédo de Talentos: Lideranca, Cultura e
Performance”

DATA HORARIO ACAO FORMATO CARGA HORARIA

Imersao Lideranga
06/07/2026 O%9h as 18h Transformadora e Gestéo de Presencial 08:00
Equipes

Consultoria de Gestao de
Pessoas e Lideranca
06/07 a 23/07/2026 A DEFINIR Transformadora Remoto 05:00
Entrega: Plano de Agédo para
Gestao de Equipes e
Comunicacao Eficaz

Engaj to, C icacao &
13/07/2026 14h as 17h e Remoto 03:00
nteligéncia Emocional

Mentoria Coletiva mao na
GrUpO Inova (1) 10h as 12h massa e Networking
e Empresarial (Grupo Inova -
. Rem 4.:
20/07/2026 Grupo Beleza (2): 15h as Manha/ Grupo Beleza - Tarde) emoto 04:00
17h Tema: Gestdo de Conflitos e
Desenvolvimento de Times




CRONOGRAMA - AGOSTO - "Beleza Sustentavel: ESG, Conformidade e
Impacto Social”

DATA HORARIO ACAO FORMATO CARGA HORARIA
ImerSéo Legismgéo do S‘etor’
Biosseguranga e Compliance

Mentorial individual
(intermediéria) - Revisitando o
planejameto estratégico
03/08 a 21/08/2026 estratéqia e ajgsta[\do a rota Remoto 02:00
Entrega: Atualizagdo Lean
Canvas e Plano de Agéo com
destaques da evolucéo e
ajustes

Beleza Responsavel:
. Sustentabilidade, Di idad
17/08/2026 14h as 18h nstentabliidade, Dversidade © Remoto 04:00
Inclusdo na Beleza
Mentoria Coletiva mao na
massa e Networking
Grupo Inova (1): 10h as 12h e Empresarial (Grupo Inova -
24/08/2026 A - Remoto 04:00
Grupo Beleza (2): 15h as 17h Manhé&/ Grupo Beleza - Tarde)
Tema: ESG e Lei do Salao
Parcerio na Pratica




CRONOGRAMA - SETEMBRO - "Inovacéo em Acdo: Tecnologia e
Diferenciacdo no Mercado”

DATA HORARIO ACAO FORMATO CARGA HORARIA

Safari Beauty - Missao
Empresarial e/ou Visitas
07 e 08/09 A DEFINIR Técnicas.l\l'egéc'ios dg Beleza Presencial
OBS.: Sujeito a investimentos
adicionais a ser informado
posteriormente

Consultoria Tematica

10/09 a 30/09/2026 A DEFINIR (complemantar) - avaliagdo
com mentor do Projeto

Imersao Tendéncias,

21/09/2026 O9%9h as 18h Ferramentas Digitais e Presencial
Inovagao Aplicada

Transformacao Digital e Novos

28/09/2026 14h as 1/7h Viecklos e Negiele

Remoto




CRONOGRAMA - OUTUBRO - "Panorama Beauty: Estrategias para o
Amanhad”

DATA HORARIO ACAO FORMATO CARGA HORARIA

05/10/2026 Conecta Beleza 2026 - |
A DEFINIR Evento anual de mercado Presencial
organizado pelo Sebrae RJ

Reservado para participacao
17 a 20/10/2026 A DEFINIR (opcional) na Professional
Fair 2026

Manha: Cenarios Futuros e
26/10/2026 09h as 18h Oportunidades Remoto
Tarde: Planejamento do
Futuro e Avaliacdo de
Resultados




CRONOGRAMA - NOVEMBRO - "Conexdo e Legado: Encerramento e
Networking"

. ~ CARGA
DATA HORARIO ACAO FORMATO HORARIA

Mentorial individual (final) - Plajenamento do
Futuro
03/11a19/11/2026 A DEFINIR Entrega: Plano de Acdo com estratégias futuras e Remoto
Pesquisa TF (link de avaliacdo final de projeto e
compatilhamento de resultados

Construindo novas oportunidades + Reflexdes e
09/11/2026 14h as 18h Avaliacdo do Inova Beleza 2025 + Mentoria Remoto 04:00
Coletiva Final
Evento Integra Bem-Estar: Encerramento, 08:00
16/11/2026 09h as 18h Apresentacdo de Resultados e Networking Presencial '
Empresarial com o segmentos se Saude
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e Jornada estratégica para gestores de
estabelecimentos;

e Foco em crescimento estruturado, inovacao e
expansao de mercado;

e Desenvolver lideranca e gestao de equipes;

e Aumentar faturamento e rentabilidade;

e Prioridade em acdes de mercado do setor
promovidos pelo Sebrae RJ;

e Desafios praticos e visibilidade Sebrae.

e






CRITERIOS
1 TEMPODEEXISTENCIADAEMPRESA

e Até 1ano: 1 ponto

e De O1a 02 anos: 2 pontos

e De 02 a 03 anos: 3 pontos

e Acima de 03 anos: 4 pontos

e N&o possui: O pontos
e Possui: 1 ponto

e CNAE 9602-5/01 Cabeleireiros, manicure e pedicure

e CNAE 9602-5/02 Atividades de estética e outros
servi¢os de cuidados com a beleza

e CNAE 4772-5/00 Comércio varejista de cosméticos,
produtos de perfumaria e de higiene
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» Nao utiliza ferramentas digitais: O pontos

o Utiliza midias digitais: 1 ponto

o Utiliza midias digitais e plataforma Marketplace ou
E-commerce: 2 pontos

 Nao realiza controles de gestdo: 1 ponto

* Realiza controles de gestao, mas ndao tem programa ou
sistema implementado: 2 pontos

e Realiza controles e tem programa ou sistema de
gestao implementado: 3 pontos

Se houver empate, sera
privilegiada a empresa

mais antiga, considerando ‘
A,

O que consta no cartao
CNPJ

CRITERIO DE
DESEMPATE
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\}\’;‘ O IREI INVESTIR nove | gefmar

Seu investimento no Projeto =

R$460,00

Seu investimento pode ser pago a vista ou em
até 12 x RS 38,33,

sem juros, No cartdo de crédito.

A devolucdo so é prevista, em caso de
desisténcia formal da empresa

participante, até 5 dias antes do inicio das
acoes.
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DUVIDAS?

OS MEUS DADOS ESTARAO TRABALHO NO SEBRAE. POSSO E SE EU NAO CONCORDAR COM
PROTEGIDOS? PARTICIPAR DO PROGRAMA? O RESULTADO DE APROVACAO?

NAO VOU PARTICIPAR DO PODERAO OCORRER POSSO REMARCAR UMA

PROGRAMA.
POSSO PASSAR MINHA VAGA
PARA ALGUEM?

MUDANCAS NO CRONOGRAMA? CONSULTORIA?
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DUVIDAS?

INSERI UMA INFORMAGAO

NAO ME ENQUADRO NOS PRE-

INCORRETA NO FORMULARIO REQUISITOS ELEGIVEIS. SEREI

DE INSCRICAO, O QUE DEVO
FAZER?

DESCLASSIFICADO?







