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. Tematicas

Planejamento

Financas com
formacao de preco

Marketing Digital

e Inovacido
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Quem pode participar:

Possuir cadastro valido no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)

Estar enquadrado como Empreendedor
Individual (MEI) — faturamento de até RS
81.000/ano

Atuar em segmentos de comércio
varejista ou servigos

SEBRAE



PROJETO
SEBRAE

LGBTQIAPN+

Transcender

o, Critérios da Entrevista

Tempo de Existéncia:

Até 02 anos - 1,0 ponto

De 02 a 04 anos - 1,5 ponto

Mais de 04 anos - 2,0 pontos

Disponibilidade do
empreendedor em participar
das atividades do projeto.
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ebrae RJ.

suam algum dirigente ou socio que seja
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1este edital, interromper ou suspender a
1s participantes.

go. O que devo fazer?
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